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Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1

Szkota nosi nazwg: Liceum Ogolnoksztatcace im. Karola Wojtyty.

Liceum Ogolnoksztalcace w Lomiankach, zwane w dalszej czgéci Statutu "Liceum" jest szkola

publiczna ponadpodstawowa i ponadgimnazjalna do czasu zakonczenia ksztalcenia w tych

klasach.

Statut Liceum Ogolnoksztatcacego im. Karola Wojtyly w Lomiankach zostal opracowany na

podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Konstytucji, Powszechnej Deklaracji

Praw Czlowicka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Uchwaty NR VII/71/2018 Rady

Powiatu Warszawskiego z dnia 19 wrzesnia 2019 roku oraz zasady zawarte w naukach

pedagogicznych.

Tlekro¢ w dalszej czesci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

liceum - nalezy przez to rozumie¢ czteroletnie Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Karola Wojtyly w
Lomiankach, ul. Staszica 2 prowadzace klasy trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego do czasu
zakonczenia ksztalcenia w tych klasach;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Liceum Ogolnoksztatcacego im. Karola Wojtyty
w Lomiankach;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego im. Karola
Wojtyly w Lomiankach;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Karola Wojtyly w Lomiankach;

Samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Karola Wojtyly w Lomiankach;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow czteroletniego Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Karola Wojtyly w Lomiankach oraz ucznidow klas trzyletniego liceum ogdlnoksztatcagcego do
czasu zakonczenia ksztatcenia w tych klasach;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub podmioty sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;



10) organie prowadzacym szkol¢ - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe powiatu
Warszawskiego Zachodniego;
11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego

Kuratora Oswiaty.

§2
1. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Warszawski Zachodni, ktérego siedziba znajduje si¢
w Ozarowie Mazowieckim przy ul. Poznanskiej 129/133.
2. Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty
w Warszawie, ktory miesci si¢ przy ul. Aleje Jerozolimskie 32.
3. Liceum jest powiatowa jednostka budzetowa.

4. Liceum posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat pocztu sztandarowego.

§3
1. Zajecia edukacyjne w Liceum sa zgodne ze szkolnymi planami nauczania okre$lonymi
w odrebnych przepisach.
2. Czas ksztatcenia obejmuje 4 lata po szkole podstawowej i 3 lata po gimnazjum.

3. Swiadectwo ukonczenia Liceum uprawnia do sktadania egzaminu maturalnego.

Rozdzial II. Cele i zadania Liceum

§4
1. Liceum realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone w:
1) Ustawie Prawo Os$wiatowe z 14 grudnia 2016 r. wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi -
Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty z pdzniejszymi zmianami
w uzupetniajacych rozporzadzeniach wykonawczych;
2) Programie Profilaktyczno — Wychowawczym;
3) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.
2. Podstawowymi celami i zadaniami Liceum sa:
1) umozliwianie zdobycia wiedzy na poziomie okre§lonym przez podstawy programowe
1 wymagania wladz oswiatowych oraz zdobycia umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
Liceum i zdania egzaminu maturalnego, dalszego ksztalcenia oraz efektywnego
funkcjonowania na rynku pracy;
2) zapewnienie uczniom warunkow do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, kulturalnego,
spotecznego i patriotycznego, a takze pomaganie w dokonaniu $wiadomego wyboru dalszego

kierunku ksztatcenia i zawodu;



3) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Liceum,;

4) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, sprzyjajacego realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty, Ustawie Prawo Os$wiatowe; podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego stosownie do warunkéw Liceum i wieku uczniow;

5) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz dostosowanie programow
dydaktycznych do potrzeb uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych
orzeczenia i opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

3. Liceum zapewnia uczniom warunki umozliwiajagce podtrzymywanie i rozwijanie poczucia

tozsamosci narodowej, etnicznej, kulturowe;j i jezykowe;.

§5
1. Liceum umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci religijne;:

1) Liceum organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii lub etyki dla uczniow
niepetnoletnich w zaleznosci od wyboru rodzicow; po osiagnigciu petnoletnosci decyzje
o wyborze jednego z tych przedmiotéw podejmuja uczniowie;

2) zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1) jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia, ktore nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast pdzniej zosta¢ zmienione;

3) wybor nauki religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek
i w jakiejkolwiek formie.

2. Lekcje religii lub etyki w Liceum moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych.

§6
1. Uczniowie maja obowiazek uczestniczenia w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie - chyba ze
ich rodzice (prawni opickunowie) albo petnoletni uczniowie zgtosza Dyrektorowi w formie pisemnej,

do 20 wrze$nia danego roku szkolnego, rezygnacje z udziatu w powyzszych zajgciach.

§7
1. Zajecia wychowania fizycznego w ramach tygodniowego wymiaru godzin moga by¢ prowadzone
w formie zaje¢ sportowych, rekreacyjno-zdrowotnych, tanecznych, aktywnych form turystyki, a oferte
tych zaje¢ opracowujg nauczyciele wychowania fizycznego w porozumieniu z Dyrektorem po

zdiagnozowaniu potrzeb uczniow.



Rozdzial I11. Organy Liceum i ich kompetencje

§8
Organami Liceum sa:
1. Dyrektor,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
§9

1. Dyrektor powotany jest w drodze konkursu wedle zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dyrektor Liceum kieruje jego praca i reprezentuje go na zewnatrz, m.in. przed organem

prowadzgcym i Kuratorium.

3. Do zadan Dyrektora Liceum nalezy w szczeg6lnos$ci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opieckunczych Liceum i przedstawianie wnioskow i spostrzezen z tego nadzoru, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

la) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne
whnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
1b) formami nadzoru pedagogicznego sa: kontrola, monitorowanie, ewaluacja, wspomaganie,
ktorych zakres ustalany corocznie ujety jest w planie nadzoru pedagogicznego.

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
dysponowanie $srodkami okre$lonymi w planie finansowym Liceum zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;
organizowanie administracji finansowej i gospodarczej obstugi Liceum;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow, w szczegolnosci moze skresli¢ ucznia
z listy uczniow Liceum w przypadkach okreslonych w Statucie Liceum, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli;

oglaszanie wykaz podrgcznikow na dany rok szkolny obowigzujacych w danym roku szkolnym
najpozniej w pierwszym tygodniu nauki danego roku szkolnego;

zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

10) nadzorowanie awansu zawodowego nauczycieli zatrudnionych w Liceum;

11) organizowanie i sprawne przeprowadzanie egzaminu maturalnego;

12) wykonywanie innych zadan, wynikajgcych z przepisow prawa;

6



5.

6.

13) udziela na wniosek rodzicéw, po spelieniu ustawowych wymogow, zezwolen na spetnianie
obowigzku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkotlg;
13a) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;
13b) w porozumieniu z organem prowadzacym organizowanie uUcCzniom nauczania
indywidualnego na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci
1 mlodziezy;

14) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke

16) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

17) wspotpracowanie z pielegniarka szkolng sprawujacag profilaktyczng opieke zdrowotng nad
mtlodziezg, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki;

18) na podstawie pelnomocnictwa organu prowadzacego nawigzywanie wspotpracy z podmiotem
realizujacym zadania z zakresu opieki stomatologicznej o ile uczniowie petnoletni lub
rodzice/opiekunowie prawni uczniéw Wyrazg chec¢ korzystania z takiej pomocy.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Liceum nauczycieli i pracownikow

nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pracownikow Liceum;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Liceum, oceny pracy i opiniowania oraz wnioskowania dotyczacego awanséw nauczycieli;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Liceum;

4) przyjecia ucznia do klasy w trakcie trwania roku szkolnego.

Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z wicedyrektorem, o ile taki jest
zatrudniony w Liceum, z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim oraz
przedstawicielami wtadz i instytucji.

Dyrektor Liceum moze tworzy¢ nauczycielskie zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora
szkoty.



7.

9.

Dyrektor Liceum dokonuje powierzenia funkcji wicedyrektora wraz z okresleniem zakresu
obowiagzkéw, a takze jego odwotania po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogiczne;j.

Dyrektor zatrudnia i zwalnia Gtownego ksiggowego oraz Sekretarza zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajagce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji

o dziatalnosci Liceum.

10. Dyrektor Liceum wydaje decyzje administracyjne w okre§lonych przepisami sprawach.

1) Dpyrektor rozstrzyga spory, w ktorych nie jest strong w terminie 7 dni od dnia pisemnego
zgloszenia sprawy. Dyrektor jest osoba, ktora ostatecznie rozstrzyga spor i powiadamia strony
sporu o wyniku sprawy w formie pisemnej;

2) Jezeli Dyrektor jest strong w sporze, kazdy z organdéw dziatajacych na terenie szkoty deleguje
po jednym z przedstawicieli. Przedstawiciele tworzg komisj¢ do spraw rozstrzygnigcia sporu.
Komisja rozstrzyga spor w terminie 7 dni od dnia zawigzania. Wynik prac przedstawia stronom
sporu w formie pisemne;j. Od rozstrzygniecia Komisji stronom przystuguje odwotanie do organu

prowadzacego lub organu nadzoru zgodnie z kompetencjami tych organdw.

§10
Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele Liceum.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Do uprawnien stanowigcych Rady
Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalanie dokumentow statutowych, planowanie organizacji pracy, zatwierdzanie planéw
pracy wychowawczej, innych plandéw i programdw realizowanych na terenie Liceum;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, decyzji dotyczacych egzamindéw
poprawkowych i klasyfikacyjnych;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych prowadzonych
w Liceum, po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw, kar i nagrod dla uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, plan doskonalenia zawodowego nauczycieli;
2) projekt planu finansowego Liceum;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;



10.

11.
12.
13.

14.

15.

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;
5) sposob wykorzystania wnioskow z nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
6) zestaw podrgcznikow i materiatow edukacyjnych;
7) zajecia dodatkowe.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w celu zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zajecé
szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wnioSek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy organu prowadzacego Liceum, Dyrektora
Liceum albo co najmniej 1/3 cztlonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem
Rady Pedagogicznej.
Zebrania i uchwaty Rady Pedagogicznej sa protokotowane elektronicznie.
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkow.
Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania dyskusji i spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow Liceum. Wyniki narad i ustalen sg przekazywane zainteresowanym uczniom
i rodzicom.
Dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt 3, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie powiadamia organ
prowadzacy oraz kuratora o$wiaty. Kurator o§wiaty w porozumieniu z organem prowadzacym
Liceum uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
kuratora o$wiaty jest ostateczne.
Zmiany dokumentow statutowych (Statutu, Regulaminu) przygotowuje Rada Pedagogiczna.
Dokumenty te moze aktualizowa¢ lub nowelizowa¢ komisja powotana przez Dyrektora Liceum.
Rada Pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w Liceum.
W przypadku okreslonym w ust. 13, organ prowadzacy jest obowigzany przeprowadzié
postgpowanie wyjasniajace i powiadomié¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku.
Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.
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§11

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej "Samorzadem".

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Liceum, wybierajac swoich przedstawicieli.

Wybory Samorzadu Uczniowskiego poprzedzone sg zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu uchwalony

przez og6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Liceum, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow.

Samorzad ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami oraz
do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

2) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

3) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

4) organizowaniu dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi oraz moze W porozumieniu
z Dyrektorem Liceum podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu w czasie wolnym od zaje¢
lekcyjnych;

5) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu i wnioskowania do dyrektora
w sprawie powotania wybranego nauczyciela na opiekuna Samorzadu.

Szczegotowy zakres funkcji okresla regulamin Samorzadu.

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu:

1) Szkota zapewnia ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom
udzial w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

2) Wolontariusz to osoba, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze
pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i sSrodowiska naturalnego;

3) Kazdy uczen szkoty moze zostaé wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw
(opiekunow prawnych);

4) Wolontariusze moga podejmowaé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow w czasie wolnym od zajg¢é
lekcyjnych;

5) Szkota moze podja¢ wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie §wiadomosci obywatelskiej, postaw

demokratycznych wsréd mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej i pielegnowanie
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pamiegci o waznych wydarzeniach, ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy
stabszym i wykluczonym,;

6) Podejmowanie dziatah w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacj¢ i realizacje
w szkole prowadzi Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty i Rada
Rodzicéw, a opieke nad wolontariatem Sprawuje nauczyciel szkoly — opiekun samorzadu

uczniowskiego.

§12
Rada Rodzicéw powolywana jest na pierwszym zebraniu z rodzicami danego roku szkolnego
w liczbie jednego przedstawiciela z kazdej klasy 1 wytania sposrdd siebie przewodniczacego.
W wyborach, o ktorych mowa w pkt 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Zasady tworzenia Rady Rodzicow oraz jej Regulaminu uchwala walne zebranie rodzicow uczniow
Liceum.
Rada Rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady Rodzicow,
wspotpracuje z Dyrektorem i organem prowadzacym.
Kompetencje Rady Rodzicow obejmuja:
1) uchwalanie:
a. wlasnego regulaminu,
b. Programu Wychowawczo — Profilaktycznego
2) opiniowanie:
a. programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
b. wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
c. propozycji Dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacy w danym roku szkolnym,
d. decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, a takze opiniuje
projekty eksperymentow pedagogicznych prowadzonych w Liceum,
Ponad to Rada Rodzicow opiniuje:
e. dokumenty statutowe,
f. oceny pracy nauczycieli,
g. plan finansowy szkoty.
Rada Rodzicéw moze wystepowaé z uwagami i wnioskami dotyczacymi organizacji zycia szkoty,
pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, bezpieczenstwa uczniéw, wycieczek, imprez.
Rada Rodzicow wspiera statutowg dziatalnos$¢ szkoty we wszystkich jej dziedzinach, w tym takze

pozyskuje fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet i dysponuje nimi.
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8.

10.

3.

Niezaleznie od uprawnien Rady Rodzicéw rodzicom przyshuguje prawo do:

1) znajomos$ci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci Wewnatrzszkolnego Oceniania i Wymagan Edukacyjnych,

3) rzetelnej informacji dotyczacej zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce swego
dziecka,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego dziecka,

5) wyrazania i przekazywania kuratorowi o§wiaty wiasnych opinii na temat pracy Liceum,

6) do porad pedagoga lub psychologa szkolnego

7) zglaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Do podstawowych obowiazkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia naleza:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajgcia szkolne,

2) zapewnienie uczniowi warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

3) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

4) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Liceum,

5) udzielanie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej Liceum.

Szczegbdlowy zakres funkcji Rady Rodzicow okresla regulamin.

Rozdzial IV. Organizacja Liceum

§13
Terminy rozpoczgcia i konczenia zajgé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14
Szczegotowy organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Liceum opracowany przez Dyrektora, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Arkusz organizacyjny Liceum zatwierdza organ prowadzacy.
W arkuszu organizacji Liceum Dyrektor zamieszcza w szczegdlnosci liczbe nauczycieli w podziale
na stopnie awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli oraz rodzaj
prowadzonych przez nich zaj¢é i liczbe godzin tych zajgc¢; liczbe pracownikdéw Liceum tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz
liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy; liczbg
nauczycieli ogdétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.
Arkusz organizacji szkoly oprocz informacji, o ktorych mowa w ust. 2, okresla w szczeg6lnosci:

1. liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

12



2. liczbe uczniow w poszczegolnych oddziatach oraz:

a) tygodniowy lub semestralny wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
godzin zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢é: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

c) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego,

e) tygodniowy lub semestralny wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Liceum Dyrektor ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ okres$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§15
Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z ucznioéw, ktdrzy w danym roku
szkolnym realizujg przedmioty okreslone szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku
szkolnego przez Dyrektora.
Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa moze by¢ dokonany
podziat na grupy, z uwzglednieniem wysokosci srodkoéw finansowych posiadanych przez Liceum.

Podziat na grupy moze wynika¢ réwniez z przepisOw w sprawie ramowych planow nauczania.

§ 16
Podstawowg forma pracy Liceum sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna Liceum moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali
inny czas trwania godziny lekcyjnej ( nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa ), zachowujac og6lny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Zajecia rewalidacyjne trwajg 60 minut.

§17
Niektore zajecia, np. zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze, nauczanie
jezykow obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan i inne, moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych i miedzyoddziatowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.
Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgonie z § 15 ust. 1.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez Liceum $rodkow
finansowych.
Podziat oddzialow na grupy lub tworzenie grup migdzyoddziatowych ustala Dyrektor Liceum na

podstawie odrebnych przepisoéw,
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5. Nauczanie jezykow obcych moze by¢é organizowane w zespotach migdzyoddziatowych

z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

§18

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwoju szczeg6élnych uzdolnien, Dyrektor moze zezwolié
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,
a w uzasadnionych przypadkach - jednego okresu nauki ucznia w Liceum.

3. Indywidualny Program lub tok nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie 0 systemie
o$wiaty z 7 wrzesnia 1991 r. oraz przepisach wykonawczych wydanych na tej podstawie jak
i w ustawie Prawo O$wiatowe z 14 grudnia 2016 r. wraz z przepisami wykonawczymi wydanymi

na tej podstawie.

§19
1. Liceum sprawuje indywidualng opieke nad uczniem, ktéoremu z powodu warunkow zdrowotnych,
rodzinnych Iub losowych potrzebne sg szczegélne formy opieki, np. nauczanie indywidualne. Formy

opieki dostosowane sg do potrzeb ucznidow i obowiazujacych przepisow oraz mozliwosci Liceum.

§20

1. Jesli to mozliwe, Liceum umozliwia rozwijanie zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien oraz
redukowanie trudno$ci w ramach zaje¢ wyréwnawczych, ktoérych przedmiot, program, organizacje
i zakres dziatania zatwierdza Dyrektor.

1) Dla ucznidow, ktorzy majg znaczne opoznienia i trudno$ci w opanowaniu tresci programow
obowigzkowych przedmiotow nauczania, w miar¢ mozliwosci organizuje si¢ zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, badz wspierajace;

2) Dla uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje sie
indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Kwalifikacji uczniow na zajecia dydaktyczno - wyrownawcze lub wspierajace dokonuje nauczyciel
lub sam uczen w porozumieniu z rodzicami i prowadzacym zajg¢cia. Jesli uczen nie moze
uczeszcza¢ na zajecia lub nie mozna ich zorganizowaé, nauczyciel, ew. we wspotpracy
z pedagogiem lub psychologiem szkolnym powinien wskaza¢ uczniowi wilasciwy tryb i zakres
uzupelniania materiatu oraz zestaw ¢wiczen.

3. Uczestnictwo w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych lub wspierajacych powinno trwaé do
czasu zlikwidowania opdznien w opanowaniu materialu programowego. O kontynuacji lub
zakonczeniu udzialu ucznia w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych decyduje sam uczen i jego

rodzice, w porozumieniu z prowadzgcym zajecia i wychowawca.
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§21
1. Liceum moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych, ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Liceum lub - za jego zgoda poszczegolnymi

nauczycielami Liceum, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§22
1. Dla realizacji celow statutowych Liceum posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
4) zesp6t urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§23
1. Stanem zdrowia ucznidw Liceum zajmuje si¢ sluzba zdrowia zorganizowana zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial V. Zadania nauczycieli i innych pracownikow Liceum

§24
1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.
3. Nauczyciele i wszyscy inni pracownicy Liceum maja obowigzek realizowaé swoje zadania
w zgodzie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy zawartymi w obowigzujacych przepisach
oraz w trosce o dobro i bezpieczenstwo uczniow, w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora

Liceum.

§25
1. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ i wychowywaé milodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka, dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodow,

ras 1 $wiatopogladow.
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2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jako$¢, wynik tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych

zajeciach edukacyjnych odpowiednio do rozpoznanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, u ktoérego stwierdzono lub zaobserwowano w ramach

obserwacji w trakcie biezacej pracy z uczniami zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9

Nauczyciel w ramach swoich zadan:

realizuje podstawe programowa w oparciu o program nauczania dopuszczony przez Dyrektora
i zaopiniowany uprzednio przez Rade Pedagogiczna;

systematycznie, jawnie i obiektywnie ocenia wiedzg i umieje¢tnosci uczniow:

uzasadnia stopien; wskazujac, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyg¢,

przechowuje przez okres jednego roku sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
udostepnia je w szkole - na wniosek ucznia lub jego rodzicow.
ma obowiazek informowa¢ ucznidéw do dwoch tygodni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej o proponowanych ocenach §rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych
przedmiotow, a nauczyciel wychowawca o proponowanej ocenie zachowania oraz ma
obowigzek wystawi¢ oceny $rddroczne i roczne i zapoznaé z nimi uczniéw najp6zniej na 3 dni
przed klasyfikacja;

uczestniczy w egzaminach poprawkowych, klasyfikacyjnych, maturalnych, w pracach komisji
rekrutacyjno - kwalifikacyjnej: opracowuje w sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami
pytania egzaminacyjne;

opracowuje lub akceptuje indywidualny program nauczania dla ucznia;

opracowuje rozktad materiatu z nauczanego przedmiotu;

opracowuje bibliografie dla uczestnikow zaje¢ fakultatywnych;
w swoim dzialaniu przestrzega zapisow Statutu dotyczacych praw i obowigzkow ucznia;

realizuje sumiennie wyznaczone przez Dyrektora Liceum dyzury;

10) realizuje dodatkowe zadania w ramach swoich obowigzkéw lub dodatkowo ptlatnych

okreslonych w arkuszu organizacyjnym Liceum;

11) uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespotéw powotanych przez Dyrektora;

12) systematycznie wspotpracuje z rodzicami;

13) stosuje i przestrzega obowigzujace przepisy bhp;

14) systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami szkoty, uczestniczac

w porozumieniu z Dyrektorem Liceum, w kursach, konferencjach, studiach itp. uczestniczy

w pracach zwigzanych z promocjg Liceum;

15) aktywnie poszukuje i wdraza nowe metody prowadzenia zaje¢ i przekazywania wiedzy;
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16) systematycznie prowadzi zapisy w dokumentacji szkolnej;
17) przyjmuje obowiagzki wychowawcy klasy;
18) wnioskuje do Rady Pedagogicznej o nagrodg¢ lub ukaranie ucznia.
Mtodziez i rodzice danej klasy maja prawo ztozy¢ wniosek (pisemng opini¢) do Dyrektora Liceum
w sprawie zmiany nauczyciela przedmiotu, badz wychowawcy oddzialu. Wniosek rodzicow
zostaje uchwalony na protokolarnym zebraniu co najmniej 2/3 rodzicow w glosowaniu tajnym
zwykta wigkszoscia glosow. Podobne zasady dotycza uczniéw. Zebranie uczniow odbywa si¢ pod
opieka poproszonego o to nauczyciela i ewentualnie jednego z rodzicow, wchodzacych w sktad
trojki klasowej. Dyrektor Liceum jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania
Wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od
otrzymania wniosku.
Nauczyciele tworza zespoty:
1) zesp6t nauczycieli danego oddzialu klasowego,
2) zespoly przedmiotowe,
3) zespoty problemowo-zadaniowe.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danych oddziatach tworza Oddziatowy Zespot Nauczycielski.
1) Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu,;
2) Do zadan Oddziatowych Zespotow Nauczycielskich nalezy:
a. ustalenie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz modyfikowanie go w miar¢ potrzeb,
w tym projektow edukacyjnych uwzgledniajacych korelacje migdzyprzedmiotowa,
b. wystgpowanie do Dyrektora z wnioskiem o dopuszczenie do realizacji zestawu programu
nauczania dla danego oddziatu,
c. analizowanie skutecznosci edukacyjnej wybranego zestawu programdw nauczania,
d. podejmowanie dziatan majacych na celu integrowanie tresci objetych podstawg programowg
oraz ksztalcenie umiejetnosci zawartych w standardach egzaminacyjnych,
e. organizowanie procesu dydaktycznego umozliwiajacego kazdemu uczniowi danego zespotu
klasowego osiaganie wynikow w nauce adekwatnych do wtasnych mozliwosci poprzez:
- systematyczna analize postepow i osiggnie¢ dydaktycznych uczniow,
- wypracowanie najbardziej skutecznych metod oddziatywan,
f. diagnozowanie zespotu oddziatowego poprzez:
- rozpoznanie mozliwosci intelektualnych, zainteresowan oraz warunkow $rodowiskowych
poszczegdlnych uczniow,
- wspotprace z rodzicami, pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspomagajacymi prace szkoty,
0. wspolrealizowanie procesu wychowawczego poprzez:
- podejmowanie wspolnych dziatan stuzacych realizacji planu wychowawczego, profilaktycznych

oddzialywan, zadan wynikajacych ze szkolnego systemu doradztwa zawodowego,
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- ustalanie 1 realizacja doraznych zabiegow wychowawczych w odniesieniu do zespolu

oddzialowego oraz pojedynczych ucznidw,

h. rozwoj zawodowy nauczycieli:

- doskonalenie w zakresie komunikowania si¢, sprawnego przeptywu informacji i wspdlnego

podejmowania decyzji,

- wspieranie i aktualizacja posiadanych kwalifikacji zawodowych poprzez konsultacje i wymiane

doswiadczen.

3) Praca zespotu jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespOl, w uzgodnieniu
z dyrektorem.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty

przedmiotowe, ustalaja plan swojego dzialania w sposéb przyjety przez zespdt, w uzgodnieniu

z dyrektorem, tworza projekty edukacyjne zgodne ze wskazaniami zawartymi w warunkach

realizacji podstawy programowej, monitorujg jakosciowsg realizacje podstawy programowe;j .

§26
Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Dla zapewnienia optymalizacji procesu wychowawczego Dyrektor dba o to, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania w Liceum.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
1) poznanie zespotu klasowego i kazdego ucznia w celu wlasciwego tworzenia warunkow
wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do Zycia
w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiegdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
Wychowawca, w celu realizacji zadan wymienionych w ust. 3:
1) prowadzi obserwacje pedagogiczng i diagnoze potrzeb kazdego ucznia , otacza opiekg kazdego
wychowanka;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a. rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b. ustala tre$¢ i formy zaj¢é tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, zgodnie
z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, warto$ciami reprezentowanymi przez
patrona szkoly i zdiagnozowanymi potrzebami zespotu klasowego,
3) wspoéltdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich

dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
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indywidualna opieka (dotyczy to zard6wno uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych jak i z r6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci, monitorowania
biezacego rozwoju ucznia,

b. wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c. wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Liceum,

5) wspolpracuje z pedagogiem lub psychologiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegbdlnych uzdolnien ucznidéw; organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy
na terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;j.

Wychowawca realizuje swoje zadania takze przez indywidualng rozmowe i kontakt z uczniami

oraz rodzicami (opiekunami).

Spotkania wychowawcow i innych nauczycieli z rodzicami odbywajg si¢ w miarg potrzeby.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

wiasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Dyrektor moze odwota¢ wychowawce z pelnionej funkcji:

1) z wilasnej inicjatywy w przypadku istotnego nie wywigzywania si¢ wychowawcy
z powierzonych obowigzkéw lub w sytuacji koniecznych zmian organizacyjnych;

2) nawniosek rodzicow reprezentujacych co najmniej 2/3 uczniéw danej klasy;

3) na wniosek co najmniej 2/3 uczniéw danej klasy;

4) na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy.

§27
Liceum sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowiazkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych zaje¢ organizowanych przez szkofe.
Zasady sprawowania opieki nad uczniami:
1) w pracowniach, w ktorych odbywajg si¢ zajecia lekcyjne, muszg by¢é wywieszone
w widocznych i1 dostepnych miejscach regulaminy porzadkowe okreslajace zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) przed dopuszczeniem uczniow do zaje¢ w laboratoriach i pracowniach szkolnych, nalezy
ich zapozna¢ z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng pracy;
3) srodki chemiczne musza by¢é umieszczone W odpowiednich naczyniach opatrzonych
napisami zawierajacymi ich nazwe oraz stwierdzajacych niebezpieczenstwo lub

szkodliwo$¢ dla zdrowia;

19



4)

5)

6)

7)

8)

materialy wybuchowe oraz $rodki zrace i inne zagrazajace zyciu lub zdrowiu, nalezy
przechowywac¢ w zamknigtych pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do tego celu;
na zajeciach praktycznych w laboratoriach i pracowniach, nalezy przestrzegac liczebno$ci
grup uczniowskich okre$lonych odrgbnymi przepisami dotyczacymi organizacji zajgc
w szkolach;

w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz
w czasie zawodow sportowych organizowanych przez Liceum uczniowie nie moga
pozostawac bez nadzoru os6b upowaznionych. Przy wyj$ciu (wyjezdzie) z uczniami poza
teren szkolny w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowiazkowe
z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo -
turystyczne, powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 15 ucznioéw.
Przy korzystaniu z miejskich $rodkow transportu opieka powinna by¢ zwigkszona
w zaleznosci od odleglo$ci, wieku ucznidow i ich potrzeb;

przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, w ktorej jest siedziba Liceum,
powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy 10 ucznidw;

W czasie prowadzenia zaje¢¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalng uwagg na
stopien aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnos$ci organizmu uczniow, dobierajac

¢wiczenia o odpowiednim zakresie intensywnosci.

§28

1. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1)
2)

3)

harmonogram dyzuréw nauczycieli ustala Dyrektor Liceum;

dyzur odbywa si¢ na 10 minut przed rozpoczeciem lekcji i trwa przez wszystkie przerwy

migdzylekcyjne, oraz 10 minut po ostatniej godzinie zajec lekcyjnych;

nauczyciel zastepujacy chorego kolegg przejmuje takze jego dyzury, o ile Dyrektor nie zarzadzi

inaczej.

2. Zakres obowigzkow nauczyciela dyzurujacego okresla regulamin dyzuréw kladac szczegdlny

nacisku na:

1) zwracanie uwagi na niewtasciwe zachowanie mtodziezy szkolnej;

2) zwracanie uwagi na osoby nie zwigzane ze szkolg przebywajace na jej terenie;

3) =zwracanie szczegdlnej uwagi na bezpieczenstwo uczniow.

§ 29

1. Biblioteka Liceum jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno - wychowawczych Liceum, doskonalenia nauczycieli, popularyzacji wiedzy

pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.
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2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum oraz
rodzice.

3. Organizacja biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i udost¢pnianie materiatdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych oraz
innych materiatéw bibliotecznych zgodnie z art. 22 ustawy o systemie o§wiaty,

2) korzystanie ze zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznibw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywanie tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
0 bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

4. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Liceum do tygodniowego
planu zaje¢ tak, aby umozliwia¢ dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

5. Zbiory zgromadzone w wypozyczalni wypozycza si¢ na bezposrednie zgloszenie czytelnika.

6. Wydawnictwa i inne pomoce potrzebne do realizacji tematow lekcji przez nauczyciela wypozycza
si¢ bezposrednio lub na zamowienie, wpisujac do zeszytu ewidencji wypozyczen. Zwrot powinien
nastapi¢ bezposrednio po wykorzystaniu na zajeciach lekcyjnych.

7. Zbiory z ksiggozbioru podrecznego udostepnia sie czytelnikowi wytacznie w czytelni.

8. Jednorazowo czytelnik moze wypozyczy¢ nie wigcej niz trzy ksigzki, na nie dluzej niz dwa
tygodnie.

9. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni;

2) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej dotyczacej zbioréw bibliotecznych;

3) udzielanie porad w doborze literatury;

4) prowadzenie zajec¢ przysposobienia czytelniczo — informacyjnego;

5) organizowanie pracy uczniéw wspOlpracujacych z biblioteka;

6) wspoélpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami i bibliotekami
pozaszkolnymi;

7) troszczenie si¢ o wlaSciwg organizacje, estetyke i wyposazenie lokalu biblioteki;

8) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem Liceum, prowadzenie ewidencji zbiorow;
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10.

9) opracowywanie zbiorow (katalogowanie, klasyfikowanie, zabezpieczanie, konserwacja);

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, o realizowanie zamdwien na czasopisma;

11) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

Szczegotowe kwestie dziatalno$ci biblioteki w tym wskazanie form wspotpracy biblioteki szkolnej

z uczniami, rodzicami, nauczycielami i innymi organami okresla regulamin.

§ 30

Liceum udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju

psychologicznego i efektywnos$ci uczenia si¢, rozpoznawanie i profilaktyka trudnosci w nauce

i funkcjonowaniu w grupie, zaburzen emocjonalnych i rozwojowych oraz zachowan ryzykownych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (do 8 uczniéw w grupie);

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych (do 8 uczniéw w grupie);

3) =zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych (do 5 wucznibw w  grupie),
logopedycznych (do 4 uczniow w grupie), rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne
(jesli takie zostang zorganizowane w porozumieniu z organem prowadzacym — do 10 uczniow
w grupie), logopedycznych (do 4 oséb w grupie);

4) zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej;

5) warsztatow, porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczng organizuje Dyrektor Liceum. Do zadan pedagoga lub

psychologa szkolnego nalezy:

1) udzielanie uczniom pomocy w trudno$ciach powstatych na tle niepowodzen szkolnych,
konfliktow i innych problemow;,

2) pomoc uczniom, wychowawcom i nauczycielom oraz rodzicom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i ich pracy wychowawczej;

3) przeciwdziatanie r6znym formom niedostosowania spotecznego i uzaleznien;

4) wspolpraca z wychowawcami, Dyrektorem, rodzicami, specjalistami i instytucjami
pomocowymi w organizowaniu i prowadzeniu réznych form pomocy, terapii i profilaktyki, np.
szkolen, zaje¢ edukacyjno - wychowawczych i profilaktycznych dla uczniéw, a takze
wskazywanie miejsc (instytucji) pomocowych;

5) rozpoznawanie trudnosci dotyczacych klas, grup i poszczegdlnych uczniéw, poszukiwanie

srodkow zaradczych i podejmowanie dziatan w tym celu we wspolpracy z nauczycielami,
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10.

11.

opiekunami i wlasciwymi instytucjami (w zakresie badan, profilaktyki, pomocy socjalnej
1 prawnej, r6znych form terapii itp.);

6) udzielanie pomocy uczniom w wyborze dalszej drogi edukacji (zawodu);

7) udzielanie pomocy uczniom i ich rodzicom, znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji
zdrowotnej (chorzy, niepetnosprawni), rodzinnej czy materialnej;

8) coroczne przedstawienie do zatwierdzenia Dyrektorowi planu pracy pedagoga lub psychologa
szkolnego, prowadzenie dokumentacji i przekazywanie sprawozdan z realizacji tego planu
Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej, udzial w tworzeniu Programu Profilaktyczno -
Wychowawczego Liceum i aneksu do planéw wychowawczych oraz innych dokumentow
Liceum;

9) analiza wybranych sytuacji i przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz niepowodzen
szkolnych;

10) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom
zachowania;

11) wspomaganie rozwoju uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga

objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista informuje o tym

niezwlocznie wychowawce oddziatu.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddziatu, ze konieczne jest obj¢cie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng planuje on i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy i ustala formy

pomocy, okres ich udzielania oraz proponowany wymiar godzin.

Pomoca psychologiczno-pedagogiczna objeci sa takze uczniowie posiadajacy orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — niezwlocznie po

otrzymaniu orzeczenia lub opinii. Przy czym przy planowaniu pomocy tym uczniom uwzglednia
si¢ wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w tej dokumentacji.

Dla uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowawca wraz z pedagogiem

specjalnym opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

Wychowawca ustala i przekazuje dyrektorowi szkoty zalecony zakres, formy, sposoby i okres

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi.

Dyrektor na podstawie zalecen wychowawcy oddziatu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczeg6lne

formy bedg realizowane.

Dyrektor informuje pisemnie rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o ustalonych dla ucznia

formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin.

Dyrektor niezwlocznie, po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego, na

pismie informuje rodzicéw ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresach
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12.

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin poszczegdlnych form

udzielanej pomocy.

O zakonczeniu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej decyduje dyrektor na wniosek

rodzicow ucznia lub wychowawcy. Do zadan wychowawcy oddzialu w zakresie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw nalezy:

1) organizacja w razie koniecznos$ci spotkan zespotow klasowych;

2) nadzor nad prowadzong pomoca psychologiczno-pedagogiczng w swoim oddziale;

3) prowadzenie i biezace uzupetnianie ,,Wykazu uczniéw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng”;

4) zglaszanie dyrektorowi wniosku o zakonczenie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) dokonywanie analizy skuteczno$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 30a
W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw Liceum
Doradztwo zawodowe jest realizowane na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogodlnego, na zajg¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego, na zaj¢ciach zwigzanych z
wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujagcym si¢ oddziatem.
Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz u§wiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u ucznidw umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym
sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne
zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow i instytucji.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i1 grupowa prace z uczniami, rodzicami

i nauczycielami.
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Rozdzial VI. Prawa i obowiazki ucznia

§ 31

Uczen ma prawo do:

1.

Nauki w Liceum do 21 roku zycia (jesli ukonczy 21 lat w roku przewidywanego zakonczenia

edukacji, pozostaje uczniem Liceum do konca danego roku szkolnego),

1) uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani spotecznie i zagrozeni niedostosowaniami

spotecznymi moga by¢ ksztalceni do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktoérym uczen konczy 23 rok zycia.
wla$ciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami pracy umystowej,
odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych,
opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu W szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,
korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Liceum, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym godnosci innych o0séb, rozwijania

zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez:

1) dokonywania wyboru zaje¢ fakultatywnych, kot zainteresowan i innych form zajec

pozalekcyjnych, do korzystania z zajg¢ organizowanych w obiektach sportowych,

2) uczestniczenia w pracy placowek wychowania pozaszkolnego i korzystania z dziatalno$ci

10.

11.

12.

13.

14.
15.

instytucji kulturalno-oswiatowych oraz w ramach wolontariatu,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow w nauce,
pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
uzyskiwania dodatkowej pomocy dydaktycznej w przypadku trudno$ci w nauce powstatych
w wyniku dlugotrwatej choroby, klopotow rodzinnych lub innych usprawiedliwionych okolicznosci
w terminach uzgodnionych z nauczycielami,
korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,
wplywania na zycie Liceum przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w Liceum,
wybierania i bycia wybieranym do samorzadu uczniowskiego,
zapoznania przez wychowawce klasy z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania

okreslonymi w odpowiednich przepisach,
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16.

17.
18.

19.

do poprawiania ocen i do powtarzania klasy, jezeli nie otrzymal promocji do klasy wyzszej lub
prawa do ukonczenia Liceum,

zapoznania si¢ ze Statutem oraz Wymaganiami Oceniania i Regulaminem Liceum,

zglaszania wychowawcy oraz Dyrektorowi opinii i uwag na temat sposobu prowadzenia zajeé
i postepowania nauczycieli; uczniowie lub rodzice majg prawo zwroci¢ si¢ do Dyrektora z prosba
o zmiang nauczyciela badz wychowawcy,

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢
pisemng skargg do Dyrektora Liceum w terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia. Dyrektor jest
zobowigzany do wyjasnienia sprawy i udzielenia pisemnej odpowiedzi w terminie 7 dni roboczych

od momentu wplyniecia zastrzezenia.

§ 32

Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w zapisach statutowych, a zwlaszcza:

1.

o o~ w

10.

wlasciwego zachowania, systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i w zyciu Liceum,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikoéw Liceum,

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj,

dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Liceum,

przestrzegania zapisow Statutu i Regulaminu Liceum,

przestrzegania warunkéw wnoszenia i zakazu korzystania z telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych podczas lekcji, z wyjatkiem sytuacji w ktorych zezwala na to nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

ubierania si¢ w sposob zgodny z zapisami w Regulaminie Liceum,

podporzadkowania si¢ wszystkim regulaminom okreslajacym sposob korzystania z mienia
i pomieszczen Liceum,

zmieniania obuwia na terenie Liceum,

przestrzegania zakazu wychodzenia poza teren Liceum w czasie lekcji i przerw od rozpoczecia do

zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

§33
Za wzorowg i przykladng postawe, uczen moze otrzymaé wyrdznienia i nagrody okre$lone
w Regulaminie Liceum.
Decyzj¢ o przyznaniu uczniowi nagrody lub wyrdznienia na koniec roku szkolnego podejmuje
Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy lub na wniosek nauczycieli przedmiotow.
Wychowawca klasy informuje kazdorazowo rodzicow (opiekundéw) ucznia o przyznanej mu

nagrodzie. Ze wzgledu na uznaniowy charakter od przyznanej nagrody nie przyshuguje odwotanie.
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Klasy pierwsze i drugie uzyskujace najwyzsza $rednig ocen lub frekwencje w danym roku
szkolnym maja prawo do dodatkowych dni wolnych od nauki, przeznaczonych na wycieczki
klasowe. Liste wyrdznionych klas ustala corocznie Rada Pedagogiczna na podstawie wynikoéw
klasyfikacji rocznej.

Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja nagrody Dyrektora.

§ 34
Uczen za nieprzestrzeganie obowigzkow okre§lonych w § 32 moze otrzymaé kary okres$lone
w Regulaminie Liceum.
Kara winna by¢ adekwatna do czynu i stopnia przewinienia.
Udzielona przez Dyrektora nagana z wpisem do akt jest dotaczona do arkusza ocen ucznia. Nagana
ulega anulowaniu po uplywie 12 miesi¢cy od daty jej udzielenia. Na uzasadniony zachowaniem
wniosek wychowawcy termin ten moze zosta¢ decyzja Dyrektora skrocony, z zastrzezeniem, ze
anulowanie nagany nie moze nastgpi¢ przed uplywem 6 miesiecy od dnia jej udzielenia.
Anulowanie nagany oznacza uznanie jej za niebyla i usunigcie jej z arkusza ocen.
Dyrektor kazdorazowo informuje Rad¢ Pedagogiczng o zastosowanej karze.
Uczen moze odwotac si¢ do Dyrektora Liceum od orzeczonej kary w formie pisemnej w ciggu 14
dni od jej udzielenia.
Dyrektor Liceum w ciggu 7 dni rozpatruje odwotanie podejmujac ostateczng decyzje.
Wychowawca klasy informuje kazdorazowo rodzicow (opiekundéw) ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary.
Decyzje o skresleniu uczen otrzymuje na pismie, jesli nie jest petnoletni — decyzje otrzymuja
rodzice. Uczniowi przystuguje prawo odwotania do organu wskazanego w decyzji w ciagu 14 dni

od jej otrzymania.

§35

Dyrektor Liceum moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po

zasiggnigciu opinii wychowawcy, pedagoga szkolnego, Samorzadu Uczniowskiego, w przypadku, gdy:

1.

tamie w sposob razagcy obowigzek udziatu w zajeciach szkolnych (spdznia sie lub wagaruje, albo
nie pracuje podczas lekcji i nie odrabia prac domowych),

ignoruje wszelkie polecenia i uwagi nauczycieli oraz pracownikéw Liceum, tamigc zasady
wspotzycia spotecznego,

stosuje przemoc, przejawia agresje wobec kolegdw lub zagraza ich zdrowiu i zyciu albo zneca si¢
nad nimi psychicznie,

notorycznie uzywa tytoniu, alkoholu czy tez srodkéw odurzajacych badz naktania do tego kolegdw
na terenie szkoty oraz podczas zajec¢ organizowanych przez szkole,

szkodzi dobremu imieniu Liceum swoim wulgarnym zachowaniem,
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6.
7.
8.

1.

dokonuje kradziezy, rozbojow i wtaman na terenie Liceum i poza nim,
$wiadomie i zto$liwie dewastuje mienie Liceum lub swoich kolegow,

notorycznie tamie ustalenia Regulaminu i niniejszego Statutu.

Rozdzial VII. Ogélne zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 36
Szczegodlowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow okreslaja Wymagania Edukacyjne.
Za ich zgodno$¢ z zapisami Wewnetrznego Oceniania odpowiada nauczyciel przedmiotu,
a nadzoruje dyrekcja szkoty.
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania sg integralng czg¢$cia Statutu Szkoly i zawieraja szczegdtowe
warunki i sposéb wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.
Dopuszcza si¢ uzywanie skrotu nazwy Wewnatrzszkolne Ocenianie w postaci WO.
WO jest dostepne do wgladu na miejscu w sekretariacie szkolty, w bibliotece szkolnej, pokoju
nauczycielskim w postaci uwierzytelnionej kopii oraz na stronie internetowej szkoty.
WO podlegaja ewaluacji i moga zosta¢ zmienione z powodu pojawienia si¢ nowych przepisow
prawa dotyczacego oceniania lub okolicznosci wskazujacych na konieczno$¢ udoskonalenia tego
dokumentu.
§ 37
Zadaniem WO jest:
1) zapewnienie trafnego, rzetelnego, jawnego i obiektywnego oceniania, wspierajagcego rozwoj
ucznia, uwzgledniajacego indywidualne cechy psychofizyczne;
2) pelnienie funkcji informacyjnej, diagnostycznej i motywacyjne;j;
3) okreslenie warunkoéw i sposobow przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminéw oraz
klasyfikowania uczniow;
4) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiggnigciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

§38
WO ma takze za zadanie zapewni¢ uczniowi:
1) biezace, okresowe, roczne rozpoznanie i okreslenie poziomu opanowania kompetencji
przewidzianych programem nauczania;

2) ukierunkowanie samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia si¢;
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3)
4)
5)

6)

systematyczne dokumentowanie postepow ucznia W nauce;

wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

informacj¢ o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie i1 potrzebach wyréwnania brakow;

aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwosci poprawy swoich

osiagnigc.

2. WO ma za zadanie zapewni¢ nauczycielowi i szkole:

1)
2)

3)
4)

oceng poziomu hauczania, jego warsztatu pracy i planowanie wlasnego rozwoju zawodowego;
korygowanie organizacji i doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej, jak tez
pracy diagnostyczno-metodycznej;

wspotprace z uczniami w osigganiu celow programowych;

mozliwo$¢ modyfikacji celow i programow ksztatcenia.

3. WO ma za zadanie zapewni¢ rodzicom:

1)
2)
3)

znajomo$¢ wymagan stawianych ich dzieciom;
szeroka i biezacg informacje¢ o osiggnigciach i postgpach dzieci;
peina informacj¢ o réznych formach aktywnosci poznawczej dziecka oraz o rozwoju jego

osobowosci, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach.

§39

1. WO obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zasady i kryteria oceniania osiagnie¢ dydaktycznych uczniow;

kryteria i zasady dotyczace oceny zachowania;

zasady klasyfikowania - tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego;
Odwotanie od trybu ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych i poprawkowych;
warunki i tryb otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

warunki i sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach

1 trudnos$ciach ucznia w nauce;

VIIL.1 Ogolne zasady oceniania

§ 40

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza.

1)

2)

W koncu kazdego poétrocza nauczyciele (wychowawcy) ustalajg oceny $rodroczne i roczne
ucznidéw, a nastepnie przedstawiajg je na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.
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3) Ocena ustalona za II pdtrocze jest ocena roczng ucznia, ktéra uwzglednia oceng I polrocza
i stanowi podstawg jego promocji. Nie jest to $rednia arytmetyczna ocen I i II podtrocza.
W Liceum obowigzuje wagowy system oceniania osiagnie¢ edukacyjnych.
2. Uczen w trakcie nauki w Liceum otrzymuje oceny:
1) biezace
2) $rodroczne i roczne

3) koncowe

§ 41

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o Wymaganiach Edukacyjnych traktujacych o:

1) wymaganiach niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i1 rocznych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) sposobach wsparcia uczniéw w celu poprawy osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Wychowawcy zapoznaja uczniéw z zapisami WO, a wychowawcy klas trzecich liceum trzyletniego
i klas czwartych liceum czteroletniego podaja aktualne informacje dotyczace egzaminu
maturalnego.

3. Szkola jest zobowigzana do informowania rodzicow o biezacych, $rddrocznych i rocznych
wynikach w nauce mtodziezy oraz przewidywanych ocenach rocznych. Przy braku mozliwosci
kontaktu osobistego z rodzicem za skuteczny sposob poinformowania uznaje si¢ publikacje ocen
w dzienniku elektronicznym.

4. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice moga otrzyma¢ do wgladu podczas
konsultacji z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.

5. Nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg ustnie uzasadnic.

6. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

7. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

§ 42

1. Oceny wyrazane sg stopniami wg nastgpujacej skali:

4)
5)
6)
7)
8)
9)

celujacy - cel - 6

bardzo dobry - bdb - 5
dobry -db - 4

dostateczny - dst - 3
dopuszczajacy - dop - 2
niedostateczny - ndst-1

Wedhlug wyzej wymienionej skali wystawiane sg oceny $rodroczne i roczne. Ocena $rédroczna i roczna

nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych. W odréznieniu od ocen $roédrocznych i rocznych, oceny

czastkowe moga zawiera¢ znak: ,,+” lub ,,-,,.

4. Oceng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

5. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:

1)

2)

3)

ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory samodzielnie i tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych. Osiaga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

ocen¢ bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami. Samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi stosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach, samodzielnie poszukuje wiedzy;

ocen¢ dobra (4) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w
podstawach programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne, wykazuje zainteresowanie

przedmiotem (aktywnosc¢ na lekeji, lektury dodatkowe);
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4) ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowal umiejetnosci i wiadomosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowej oraz nie w pelni samodzielnie i nie zawsze poprawnie
rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci;

5) ocen¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu wiadomosci
1 umiejetno$ci zawartych w podstawie programowej, ale braki te nie przekraczaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki. Uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnos$ci z pomocg nauczyciela;

6) ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych w podstawie programowej. Braki w wiadomosciach i umiejetnoséciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Uczen nie jest w stanie

rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

§43
1. W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, przypisujac im
okreslone wagi o wartosci 1,2,3:

1) formy ustne (odpowiedz - 2, recytacja - 1, inscenizacja - 1, debata - 2, dyskusja - 1),

2) formy pisemne (praca klasowa/sprawdzian - 3, pisemna praca stylistyczna/wypracowanie -3,
kartkowka - 2, zadanie domowe - 1, praca dodatkowa - 2),

3) formy posrednie miedzy forma ustng a pisemng (referat — 2, prezentacja — 1, aktywno$¢ na
lekcji oraz w formach pozalekcyjnych - 1);

4) w wychowaniu fizycznym: (gotowos$¢ (strj sportowy i obuwie sportowe) i aktywny udziat —
3, postep w sprawnos$ci — 2, udziat w formach pozalekcyjnych (narty, sptywy, rejsy, turystyka)
-1

VII.2 Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 44
Okresla sie nastepujace zasady biezacego oceniania i poprawiania ocen:

1. Aktywnosc¢ ucznia na lekcji moze by¢ oceniona stopniem (w skali od 1 do 6) lub znakiem ™ + " lub

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dwukrotnego zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ edukacyjnych

zgodnie z zapisami poszczegolnych Wymagan Edukacyjny.
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10.

11.

11.

Za brak pracy domowej lub prace/odpowiedz ponizej oczekiwanego minimum wiedzy
1 umiejetnosci, uczen otrzymuje ocene niedostateczng

Pisemne sprawdziany odbywajg si¢ zgodnie z rozkladem nauczania kazdego przedmiotu;
w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie uczen ma obowigzek zaliczy¢
materiat objety sprawdzianem w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

Uczen poprawia oceng niedostateczng ze sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Warunki uzyskania ocen wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ustala uczen w porozumieniu z nauczycielem. Poprawa moze mie¢ form¢ pisemna
lub ustng. Oceny ze wszystkich zaliczen, w tym poprawek musza by¢ wpisane do dziennika
elektronicznego.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen pisze sprawdzian lub odpowiada ustnie po
powrocie do szkoty w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Sprawdzajac wiedzg i umiejetnosci ucznia, nauczyciel moze si¢ odwotywac¢ do podstawowych
wiadomosci i zdobytych wczes$niej umiejgtnosci.

Pisemne prace klasowe i sprawdziany zapowiada si¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel podaje zakres materiatu. Praca klasowa/sprawdzian musi by¢ poprzedzona lekcja
powtdrzeniows.

W jednym tygodniu nie mozna przeprowadzi¢ wigcej niz 3 zapowiedziane sprawdziany.
Uczniowie mogg pisac tylko jeden zapowiedziany sprawdzian w ciggu dnia.

Sprawdzenie wiadomosci z 3 ostatnich lekcji (zwane kartkdwka), moze odbywaé si¢ bez
zapowiedzi i dotyczy¢ kazdego z zaje¢ edukacyjnych, odbywajacych si¢ w ciagu dnia, gdyz
kartkowka zastepuje odpowiedz ustng. Ograniczenie do trzech ostatnich lekcji nie dotyczy
odpowiedzi ustnych i kartkowek z jezyka polskiego, ktére moga obja¢ materiat z ostatnich 5 lekcji
- ze wzgledu na obszerno$¢ omawianego materiatu. Jednoczes$nie kartkowki w klasie trzeciej
(w trzyletnim liceum) oraz czwartej (w liceum czteroletnim) moga z wszystkich przedmiotow
obejmowac materiat powtdrkowy z catego podirocza (z catego omowionego dotychczas materiahu).
Ma to zwigzek z powtarzaniem wiadomosci przed matura.

Nauczyciel jest zobowigzany przedstawi¢ uczniowi sprawdzone prace pisemne nie pozniej niz
2 tygodnie od terminu sprawdzianu.

Ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania w skali 1 — 6:

0-39% niedostateczny

40 — 54% dopuszczajacy

55 - 74% dostateczny

75 - 84% dobry

85 —94% bardzo dobry

95-100% celujacy
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12. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujacag (semestralng) roczng oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujacg roczna

oceng klasyfikacyjna.

§ 45
1. Podstawowa dokumentacja oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku elektronicznym, oraz
dzienniku zaje¢ innych.
2. Oceny klasyfikacyjne roczne sa zapisywane w dokumentacji przebiegu nauczania (w arkuszach
ocen) generowanych w dzienniku elektronicznym.
3. Podstawa do wystawiania oceny klasyfikacyjnej rocznej z przedmiotu jest minimum:
1) 6 ocen czastkowych - w przypadku przedmiotdw nauczanych w wymiarze 5-6 godzin
tygodniowo;
2) 4 oceny czastkowe - w przypadku przedmiotow nauczanych w wymiarze 2-3 godzin
tygodniowo;
3) 3 oceny czgstkowe - w przypadku przedmiotéw nauczanych w wymiarze 1 lub mniej godzin
tygodniowo.
4. Nauczyciel ustalajacy oceng $rédroczng lub roczng powinien ja ustnie uzasadnic.
5. Dostosowania wymagan edukacyjnych:
1) wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutycznym (IPET),

b. posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

c. posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, wskazujacg potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii,

d. nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

e. posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

2) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw, wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, oraz postepy, jakich dokonal, a  takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

Dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjnej zwalnia ucznia z:

1) zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

2) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona.”

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojows,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt 6, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona.”

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.
Uczniowie beda klasyfikowani dwa razy w roku:

1) na koniec I pétrocza otrzymujac ocene srodroczng;

2) nakoniec IT potrocza otrzymujac oceng roczna.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢ z tym, ze oceny z przedmiotow
dodatkowych nie maja wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej. Jezeli ustalona w ten
sposdb ocena nie jest liczba catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagnigé edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota umozliwia

uczniowi uzupetnienie brakow.
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15. Oceny osiggni¢¢ dydaktycznych z poszczegolnych przedmiotéw oraz oceny zachowania ustalone

za 1l semestr roku szkolnego (roczne) sg stopniami uwzgledniajacymi wiadomosci, umiejetnosci

i zachowanie ucznia z poprzedniego semestru.

16. Ocena z religii lub etyki wliczana jest do $redniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji

$rodrocznej 1 roczne;j.

V11.3 Regulamin oceniania zachowania

§ 46

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia z uwzglednieniem frekwencji (godziny
nieusprawiedliwione, spdznienia);

postepowanie uwzgledniajace dobro spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom;

3. Skala ocen i kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Ocene WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:

a. spelnia kryteria oceny bardzo dobre;j,

b. wzorowo wypetnia wszystkie wymagania szkolne,

c. godnie reprezentuje szkote na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

imprezach srodowiskowych, wolontariacie,

d. natle klasy, szkoty wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty

i kolegow, prezentuje taka postawe rowniez w srodowisku lokalnym,

e. jest ambitny, samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

f. inicjuje, organizuje i Kieruje praca spoteczng w klasie, w szkole, w srodowisku lokalnym,

g. wobec zachowania ucznia wzorowego nie moze by¢ zadnych zastrzezen ze strony pracownikow

szkoty, rodzicow, rowiesnikow.
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2) Ocen¢ BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:
a. uczestniczy aktywnie w lekcjach, stara si¢ osiaggna¢ duze sukcesy w nauce, biorac udziat w r6znych
konkursach, zawodach,
b. aktywnie uczestniczy w pracy spotecznej na rzecz klasy, szkoty,
c. jest zyczliwy, uczciwy, bezkonfliktowy,
d. jest otwarty na potrzeby innych ludzi, niesie pomoc stabszym, chetnie pomaga kolegom,
e. jest tolerancyjny wobec pogladow innych,
f. zachowuje si¢ kulturalnie wobec dorostych i rowiesnikow,
g. dba o pigkno mowy ojczystej,
h. dba o wtasne zdrowie i innych,
i. nosi strgj stosowny do okolicznosci,
j. dba o mienie wlasnej szkoty,
K. przestrzega regulaminéw obowigzujacych w szkole,

1. przeciwstawia si¢ przejawom niewlasciwego zachowania.

3) Ocene DOBRA otrzyma uczen, ktory:
a. jest uczciwy, prawdoméwny, tolerancyjny,
b. nie narusza regulaminow obowigzujacych w szkole,
c. zachowuje si¢ kulturalnie wobec dorostych i kolegdw, potrafi przeprosi¢ i naprawi¢ bledy
i uchybienia,
d. rozmowy dyscyplinujgce odnosza spodziewany efekt,
e. stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,
f. dba o wlasne zdrowie,
g. dba 0 mienie szkoty i wiasne,

h. nosi strdj odpowiedni do okoliczno$ci.

4) Ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:
a. opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,
b. liczba spd6znien moze budzi¢ zastrzezenia,
c. malo aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
d. na ogot zachowuje si¢ poprawnie wobec kolegow i dorostych,
e. swoim strojem i wyglagdem nie odbiega razaco od ogdlnie przyjetych norm,
f. stara si¢ dba¢ o swoje zdrowie i mienie szkolne,
g. sporadycznie narusza regulamin obowigzujacy w szkole,

h. popelnia bledy, ale stara si¢ je naprawi¢ i wyciagnac¢ wnioski, cho¢ nie zawsze mu si¢ to udaje.
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5) Ocen¢ NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:
a. czgsto narusza regulamin szkoty, a zastosowane przez szkolg i dom rodzinny $rodki wychowawcze
odnosza krotkotrwaty skutek,
b. nagminnie opuszcza i spoznia si¢ na zajecia szkolne,
c. ujawnia lekcewazacy stosunek do obowigzkéw ucznia,
d. przejawia che¢ poprawy swojego postepowania, ale nie wywiagzuje si¢ ze swoich zobowigzan,
e. biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
f. nie dba o wilasne zdrowie np. pali papierosy na terenie szkoty i w jej rejonie,
g. czesto uzywa wulgarnych stow,
h. niszczy mienie szkolne,
i. swoim wygladem razaco odbiega od ogolnie przyjetych norm,
J. jego stosunek do dorostych i rowiesnikéw budzi niejednokrotnie duze zastrzezenia,

k. zachowanie ucznia wywoluje czgsto krytyczne uwagi nauczycieli i innych uczniow.

6) Ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktory oprocz zachowan okreslonych w kryterium oceny
nieodpowiedniej:
a. w razacy sposob naruszyt zasady kultury, wspotzycia spotecznego, co spotkato si¢ jednoznacznie
z negatywng oceng dyrekcji, nauczycieli, spotecznosci uczniowskiej,
b. uchyla si¢ od obowiazku szkolnego,
c. nie przejawia checi poprawy swojego postepowania,
d. cechuje go postawa arogancka i roszczeniowa w stosunku do nauczycieli i dyrekcji,
e. wchodzi w konflikt z prawem
f. razaco narusza postanowienia statutu,
g. zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu kolegéw, celowo niszczy mienie szkoty, wywiera negatywny
wplyw na otoczenie
h. korzysta z uzywek (alkohol, narkotyki, inne §rodki odurzajace)
i. nagminnie tamie zasady w zakresie poszanowania cudzych dobr osobistych
j. razaco narusza zasady ochrony danych osobowych, praw autorskich,
k. korzystajac z medidw spotecznych, w szczegolnosci posiadajac konta na portalach
spolecznosciowych narusza dobra osobiste innych 0sob 1 mimo sugestii ze strony szkoly nie usuwa
zamieszczonych informacji naruszajgcych te dobra.

I. otrzymat nagang dyrektora w trakcie roku szkolnego.
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4. Na ocene¢ zachowania wptywa frekwencja i punktualno$¢:

Ocena zachowania Godziny Spo6znienia
lekcyjne nieusprawiedliwione

Wzorowa 0 brak

Bardzo dobra 0-5 brak

Dobra 6-10 przypadkowe

Poprawna 11-20 sporadyczne

Nieodpowiednia 21-35 czeste

Naganna powyzej 35 nagminne

4a) Zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci sg zawarte w regulaminie Liceum.

5. Szkota zastrzega sobie prawo interwencji w sytuacjach, gdy zachowanie ucznia wykracza poza normy

okreslone w WO. Przyjmuje si¢ nastepujace procedury interwencji:

1) rozmowa wychowawcy klasy z uczniem, ewentualnie z udziatem pedagoga lub psychologa;

2) rozmowa wychowawecy klasy z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi);

3) pisemne upomnienie wychowawcy z powiadomieniem rodzicow (opiekundéw prawnych);

4) nagana wychowawcy,

5) rozmowa Dyrektora szkoty z uczniem i jego rodzicami w obecnos$ci wychowawcy, pedagoga lub
psychologa,

6) pisemna nagana dyrektora szkoty.,

7) skreslenie z listy uczniow decyzja Rady Pedagogiczne;.

6. Powyzsze czynnosci dyscyplinujace ucznia podjete przez wychowawce i Dyrektora szkoty powinny

by¢ udokumentowane stosownym wpisem do dziennika elektronicznego.

7. Wychowawca jest zobowigzany do uzasadnienia wystawionej oceny zachowania uczniom, ich

rodzicom (opiekunom prawnym) oraz w razie potrzeby dyrekcji i Radzie Pedagogicznej.

8. Od ustalonej przez wychowawce klasy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczen badz jego

rodzice (prawni opiekunowie) moga si¢ odwotac.
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9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
10. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
11. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

VII1.4 Klasyfikowanie uczniow

§ 47

1. Klasyfikowanie ucznidow przeprowadza si¢ w szkole na zasadach okreslonych w aktualnym
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodoweyj.

2. Srodroczna klasyfikacje uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego przed feriami
zimowymi.

3. Doktadny termin $rodrocznego i rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej
ustala Dyrektor szkoty.

4. Nadwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele informuja ucznia na lekcji o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych i ocenie zachowania. Wystawienie oceny proponowanej w dzienniku
elektronicznym uznaje si¢ za skuteczng forme poinformowania rodzica/prawnego opiekuna o tej
ocenie. Wychowawca klasy, jezeli uzna to za konieczne, moze zapozna¢ rodzica/opiekuna
z ocenami ucznia podczas spotkania na terenie szkoty.

5. Na trzy dni przed posiedzeniem Klasyfikacyjnym ($rédrocznym i rocznym) Rady Pedagogiczne;j
uczniowie muszg by¢ poinformowani przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow
o ostatecznych wystawionych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenach zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem, jego rodzicami/prawnymi opiekunami. Uczen/rodzi¢/opiekun prawny

zwraca si¢ z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o zgode na przeprowadzenie egzaminu.
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7. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne odpowiadajg nastepujacym przedzialom $rednich ocen:

Ocena Przedzialty
Niedostateczny 1,00-1,99
Dopuszczajacy 2,00-2,80

Dostateczny 2,81 -3,80
Dobry 3,81-4,80
Bardzo dobry 4,81 -5,80
Celujacy 5,81 -6,00

VI11.5 Promowanie

§48

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
ani na ukonczenie szkoty.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

4. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe

zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo

WYZSZej.
VIL. 6 Ukonczenie szkoly

§ 49
1. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdrg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej

iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
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si¢ w klasach programowo nizszych w Liceum, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen konczy Liceum z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust. 1 uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz Co

najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

VIL.7 Egzaminy zewnetrzne

§50

Po ukonczeniu Liceum absolwent moze przystgpi¢ do egzaminu maturalnego.

Tryb przeprowadzenia egzaminu maturalnego i sposéb jego oceniania podaje si¢ uczniom klas
trzecich ponadgimnazjalnych i klas czwartych po szkole podstawowej na poczatku kazdego roku
szkolnego z uwzglednieniem aktualnych przepisow.

Absolwenci z orzeczeniem o potrzebie indywidualnego nauczania, z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢, chorzy lub niesprawni czasowo, objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica,
zaburzeniami komunikacji jezykowej lub sytuacja kryzysowa, traumatyczng, moga przystapi¢ do

egzaminu maturalnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

VIL.8 Odwolania od trybu ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych i poprawkowych

§51

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg zastrzezenia w formie pisemnej, wraz
z uzasadnieniem, w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna ocen¢

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszo$cia glosow; w przypadku roéwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ w ciggu pigciu dni od zlozenia
zastrzezenia, o ktdrym mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami / prawnymi opiekunami;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty;

przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego;

w przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng
zadan 1 kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw, te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel,

w przypadku, gdy dyrektor szkoty lub upowazniony nauczyciel nie wykonuje ww. zadan
i kompetencji , zadania te i kompetencje wykonuje nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy szkote.

VIL9 Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej niz przewidywana

§ 52

Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie

z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Ocene wyzsza niz przewidywana moze uzyska¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczgszcza na zajecia edukacyjne (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby

potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim);

2) przystapit do przewidzianych przez nauczyciela form prac pisemnych, w tym pisemnych prac

poprawkowych.

Uczen ubiegajacy sie¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania do

Dyrektora szkoty w ciggu tygodnia po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie roczne;j.

Podanie powinno zawierac:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

2) oceng proponowang przez nauczyciela;

3) ocen¢ wnioskowang przez ucznia,

4) informacje¢ nauczyciela przedmiotu o spelieniu badz niespetnieniu warunkéw podanych w ust. 2;

5) zakres materiatu wymagany do uzyskania wyzszej oceny niz przewidywana;

43



5. Uczeh spetniajacy wszystkie warunki przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

przystgpuje do przygotowanego przez zespot nauczycieli danego przedmiotu dodatkowego

sprawdzianu pisemnego.

6. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania (zgodnymi z WO), zostaje

dotaczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu oraz odnotowany w dzienniku elektronicznym.

7. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony na

oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

8. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ wyzsza od oceny, o ktorg wnioskowat uczen.

9. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw

sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.

10. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej oceny

Z zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wnioskowa¢ o podwyzszenie
przewidywanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania.
Uczen lub jego rodzic/opiekun prawny sklada wychowawcy pisemny lub ustny wniosek
0 ponowne rozpatrzenie oceny zachowania.
Whiosek ten ztozony zostaje w terminie 7 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie
z zachowania. Za datg¢ poinformowania rodzica uznaje si¢ dat¢ wpisania oceny proponowanej do
dziennika elektronicznego
Ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej
pomiedzy uczniem i wychowawca. Podczas rozmowy omawiany jest stopien spetnienia kryteriow
oceniania zachowania zawartych w WO, oraz wystawione przez nauczycieli dzienniku
elektronicznym pochwaly i uwagi.
Termin rozmowy wyjasniajgcej uzgadnia z uczniem wychowawca. Rozmowa musi si¢ odby¢
przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;
Uczen, ktdéry w wyznaczonym terminie nie przystgpi do rozmowy wyjasniajgcej, traci prawo do
dalszego ubiegania si¢ o jej podwyzszenie.
Na rozmowe¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow:
przedstawiciela samorzadu klasowego, przedstawiciela Rady Pedagogicznej, rodzica/opiekuna

prawnego danego ucznia.
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V11.10 Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§53

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé
egzamin/y Klasyfikacyjny/e, jezeli powodem nieklasyfikowania jest usprawiedliwiona nicobecnos¢
w szkole.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok nauki lub spehiajacy obowiazek szkolny, badz obowigzek nauki poza szkota.
Pisemng prosbe o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego wraz z uzasadnieniem sktada do
Dyrektora szkoly petnoletni uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego robig to jego rodzice/prawni opiekunowie.

Termin egzaminu w uzgodnieniu z uczniem oraz nauczycielem (nauczycielami) przedmiotu
(przedmiotow) ustala Dyrektor szkoly. W ciggu jednego dnia uczen moze by¢ egzaminowany
z jednego przedmiotu. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny poza szkota i zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 6, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki informacyjnej i wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

Do egzaminu poprawkowego, odbywajacego si¢ przed koncowo roczng Rada Pedagogiczng moze
przystapi¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat maksymalnie dwie oceny

niedostateczne.

VIL.11 Wspélpraca z rodzicami

§ 54

Rodzice/prawni opiekunowie to pierwsi i najwazniejsi wychowawcy dzieci, szkota petni w tym
zakresie rol¢ pomocniczg. W celu uzyskania zamierzonego efektu pracy dydaktyczno-
wychowawczej konieczna jest wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, ktora

obejmowac powinna:
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1) Bezposredni kontakt ze szkota w sprawach postepow dziecka w nauce;

2) Obowigzkowa obecno$¢ na zebraniach, a w razie potrzeby w dniach otwartych i innych formach
spotkan/kontaktow. Informacja o kontakcie z rodzicem/opiekunem musi by¢ odnotowana przez
wychowawce/nauczyciela W dzienniku elektronicznym. Terminy spotkan
z rodzicami/opiekunami sa ustalone na sierpniowej Radzie Pedagogicznej i umieszczone na
tablicy ogtoszen i na stronie internetowej Liceum.

2. Kontakt z wychowawcg w sprawach nieobecno$ci dziecka na zajeciach edukacyjnych polega na
pisemnym wnioskowaniu o usprawiedliwienie przedlozone wychowawcy nie p6zniej niz w ciagu
7 dni roboczych od momentu powrotu ucznia na zajecia szkolne. Uczen moze by¢ zwolniony
z lekcji na podstawie pisemnej prosby od rodzicow/prawnych opiekundéw. W obu wypadkach
dopuszcza si¢ usprawiedliwianie/zwalnianie ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego
przez rodzica/opickuna w terminie okreSlonym wyzej lub dzienniczka ucznia opatrzonego
pieczatka szkoty, z ponumerowanymi stronami.

3. Rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany do brania aktywnego udziatu w pracach Rady Rodzicow
na terenie klasy i szkoty.

4. Rodzic/prawny opiekun powinien zna¢ zapisy Statutu, WO i Wymagan Edukacyjnych
poszczegoblnych nauczycieli.

5. Najpozniej dwa tygodnie przed koncem roku szkolnego wychowawca klasy ma obowigzek
poinformowac ucznia oraz jego rodzicow o wszystkich przewidywanych ocenach z zajgc
edukacyjnych i zachowania. Za skuteczne przekazanie tej informacji uznaje si¢ zamieszczenie ocen
w dzienniku elektronicznym w okreslonym terminie

6. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez

wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 55
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole moze uzyskac¢ zgode
Rady Pedagogicznej na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.
1. Pisemna prosbeg o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada do Dyrektora szkoty uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie).
2. Zgode wyraza oraz termin egzaminu ustala Rada Pedagogiczna w formie uchwaly podjetej

bezwzgledng wigkszoscig glosow.
§ 56

1. Egzamin klasyfikacyjny/poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W
jej sktad wchodza: Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora (jako
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przewodniczacy komisji), nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych jest przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny (jako egzaminator).

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Wtedy dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci: nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktorych zostal przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania (¢wiczenia egzaminacyjne), wynik egzaminu klasyfikacyjnego/poprawkowego, uzyskane
oceny (do protokotu dotacza si¢ prace pisemna ucznia, opis odpowiedzi ustnej lub ¢wiczen
praktycznych).

4. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do  egzaminu
klasyfikacyjnego/poprawkowego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny/poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: technologia informacyjna i wychowanie fizyczne, z ktoérych egzamin powinien mieé¢
przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

6. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczgcym komisji. Stopien
trudnosci pytan powinien by¢ zréznicowany odpowiednio do skali ocen stosowanej w szkole.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

3) sktad komisji;
4) termin egzaminu;
5) pytania egzaminacyjne;
6) wyniki egzaminu w cze$ci pisemnej i ustnej;
7) oraz ustalong przez komisje koncowsg ocene.
9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. W dzienniku elektronicznym nalezy umiesci¢
W Wyznaczonym miejscu informacj¢ o egzaminie klasyfikacyjnym/poprawkowym.
10. Dla ucznia, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie méglt przystapi¢ do egzaminu

W wyznaczonym terminie, moze by¢ wyznaczony nowy termin.

Rozdzial VIII. Rekrutacja

§57
1. Rekrutacja do Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Karola Wojtyly w Lomiankach odbywa si¢ na
podstawie Zarzadzenia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, ktére jest publikowane w pierwszym

kwartale kazdego roku. Zarzadzenie zawiera obowigzujacy kandydatow tryb, warunki oraz szczegdtowy
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harmonogram sktadania dokumentéw. Okresla rowniez procedurg i terminy ogloszenia przez liceum list

przyjetych kandydatow. Zarzadzenie jest publikowane przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

Rozdzial IX. Bezpieczenstwo

§58

1. Zadania Dyrektora szkoty dotyczace bezpieczenstwa:

1)

2)

3)

4)

5)

Kontroluje obiekty nalezace do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych warunkow
korzystania z nich;

Monitoruje newralgiczne punkty w szkole poprzez organizacje¢ dyzuréw nauczycieli, nadzoruje
oznaczenie drog ewakuacyjnych;

Zapewnia rownomierne obcigzenie ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
Zapewnia wyposazenie pomieszczen szkoly, w szczegolnosci pokoju nauczycielskiego,
sekretariatu, pokoju nauczycieli wychowania fizycznego, w apteczki zaopatrzone w §rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy;

Zawiadamia o kazdym wypadku, ktéremu ulegt uczen:

a. rodzicow/prawnych opiekunow poszkodowanego,

b. organ prowadzacy szkotg,

c. Rade Rodzicow,

d. prokuratora i kuratora o$wiaty o wypadku $miertelnym,

e. inspektora sanitarnego o wypadku, do ktoérego doszto w wyniku zatrucia.

6)

7)

Powoluje cztonkow zespotu powypadkowego do zbadania okolicznosci wypadku, jakiemu ulegt
uczen,
Wspotpracuje z odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz instytucjami

wspierajacymi bezpieczenstwo w szkole;

8) Organizuje szkolenia dla nauczycieli i pracownikow szkoty w zakresie udzielania pierwszej

pomocy, znajomosci przepisow BHP oraz przeciwpozarowych.

§59

1. Zakres obowigzkow nauczyciela w zakresie bezpieczenstwa uczniow polega na:

1)
2)

3)

Pelnieniu dyzury podczas przerw wedtug harmonogramu;

W czasie kazdej przerwy wietrzeniu pomieszczenia, w ktorych odbywaja sie zajecia, a w razie
potrzeby takze w czasie zaje¢;

Nie pozostawianie ucznidéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote bez nadzoru; w czasie
zawodow sportowych organizowanych przez szkole, uczniowie nie moga pozostawaé bez

opieki 0sob do tego upowaznionych;
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4) Nie rozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zajecia, stan znajdujacego si¢ w nich wyposazenia, stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa,

5) Przerywaniu niezwlocznie zaje¢ i wyprowadza uczniow z zagrozonych miejsc, jezeli stan
zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;

6) Zapewniania wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska;

7) Uczestniczeniu w szkoleniach w zakresie udzielania pierwszej pomocy, znajomosci przepisow
BHP oraz przeciwpozarowych;

8) Zapewnianiu poszkodowanemu uczniowi, ktory ulegt wypadkowi, opieki poprzez
sprowadzenie fachowej pomocy medycznej, a w miar¢ mozliwosci, udziela pierwszej pomocy;

9) Podejmowaniu czynnos$ci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku;

10) Uczestniczeniu w pracach zespotu powypadkowego.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow przebywajacych na terenie szkoty, budynek szkolny

1 jego otoczenie sg objete systemem monitoringu wizyjnego.

3. Funkcjonowanie monitoringu w Publicznym Liceum Ogolnoksztalcacym im. Karola Wojtyty

w Lomiankach okresla Regulamin Funkcjonowania Monitoringu Wizyjnego.

Rozdzial X. Zasady gospodarki finansowej, prowadzenia dokumentacji, uzywania pieczeci

i stempli

§ 60
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej reguluja odpowiednie przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odpowiednimi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odpowiednimi przepisami.
Dyrektor Liceum zatrudnia pracownikow administracji i obstugi.

Obowiazki pracownikoéw administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.

o g k~r w b PE

Dyrektor okresla szczegdtowy zakres obowigzkdéw poszczegdlnych pracownikow.

Rozdzial XI. Postanowienia koncowe

§ 61
1. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) Statutu:
1) Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

a) organdéw Szkoty,

49



b) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow.
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
O zmianach w Statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organy Szkoly, organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Rada pedagogiczna zobowiagzuje Dyrektora szkoly do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.
Dyrektor szkoty opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem kolejnego roku
szkolnego, jednak nie p6zniej niz do konca pazdziernika.
Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem Dyrektora szkoty.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2019 roku.
Tekst statutu znajduje si¢ na stronie internetowej liceum, w bibliotece szkolnej oraz w pokoju

nauczycielskim.
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